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L'article 1er de la loi de 1901 définit l'association comme «La convention par laquelle deux ou plusieurs
personnes mettent en commun, d'une façon permanente, leurs connaissances ou leur activité dans un but
autre que de partager des bénéfices». La création d'une association est soumise aux règles générales de
validité des contrats : cela suppose, notamment, que les créateurs (il faut au moins deux personnes) ont la
capacité juridique de contracter. Le choix de l'objet social est libre, mais l'association doit être créée dans un
but non lucratif, ce qui signifie qu'elle ne peut pas distribuer les bénéficies de son activité à ses membres ou à
certains d'entre eux.

Qui peut créer une association

Chacun peut créer une association dès lors qu'il a la capacité juridique, ce qui est le cas, en principe, pour
toute personne majeure. Il n'y a aucune condition de nationalité : une association peut être créée et dirigée
par une personne de nationalité étrangère, dès lors que son siège est situé en France. Une personne majeure
sous tutelle doit cependant obtenir le consentement de son tuteur pour participer à la création d'une
association. Ce qui n'est pas le cas d'une personne sous curatelle ; celle-ci devra, cependant, avoir l'assistance
de son curateur si elle fait un apport à l'association ou verse une cotisation importante. Les personnes placées
sous sauvegarde de justice (c'est-à-dire sous un régime de protection minimale) peuvent librement participer
à la création d'une association.
Un mineur non émancipé peut participer à la constitution d'une association s'il y est autorisé, même de
manière tacite, par son représentant légal : son père, sa mère ou un tuteur. En revanche, un mineur émancipé
n'a pas besoin de l'accord de ses parents.
Notez, enfin, qu'une personne déchue de ses droits civiques ou frappée d'une interdiction de diriger une
personne morale (une société commerciale, par exemple) peut participer à la constitution d'une association,
sauf si cela lui est interdit par un texte réglementaire.

L'objet de l'association

La «cause» (terme juridique désignant le but immédiat et objectif qui conduit à s'engager) du contrat
d'association, c'est la raison pour laquelle les fondateurs décident de créer leur association. C'est ce qu'on
appelle aussi «l'objet social» de l'association. Aucun texte ne limite le champ des activités possibles, et les
fondateurs peuvent librement choisir celle de leur association. Selon le cas, il peut s'agir de pratiquer un
sport, une activité culturelle ou socio-éducative, de mener une action humanitaire, de protéger
l'environnement...
Une restriction notable cependant : le but de l'association ne peut pas être de partager les bénéfices. On parle
souvent à ce sujet d'association «à but non lucratif». Cette condition n'exclut pas que l'association réalise des
bénéfices, ni qu'elle exerce, le cas échéant, des activités lucratives. Mais ces bénéfices ne doivent pas être



reversés, sous une forme ou sous une autre, à ses membres (plus prosaïquement, ceux-ci ne doivent pas
s'enrichir personnellement). Les sommes doivent être réinvesties dans l'association pour contribuer au but
qu'elle s'est donné. A défaut, si tout ou partie des bénéfices est redistribué entre les membres, vous courez le
risque que votre association soit requalifiée en société de fait par les tribunaux. L'interdiction de partager les
bénéfices n'empêche pas les membres d'une association, en revanche, de se regrouper en vue de réaliser des
économies : pour obtenir un service à moindre prix, acheter des biens moins cher (tarif de groupe pour des
spectacles ou des compétitions, billets d'avion ou de cinéma à prix réduit)...
Par ailleurs, si l'association peut librement choisir ses activités, cela suppose néanmoins qu'elles ne soient pas
contraires à la loi, ni aux bonnes moeurs et ne troublent pas l'ordre public.

(...) Présentation de l'éditeur
De plus en plus de Français s'engagent dans la vie associative. Aujourd'hui, notre pays compte environ 1,3
million ASSOCIATION d'associations, totalisant 23 millions d'adhérents. La grande majorité des
associations sont de petites structures locales de bénévoles, principalement actives dans les domaines du
sport, de la culture, des loisirs et de la défense des droits et des causes. On compte ainsi pas moins de 16
millions de bénévoles actifs au sein d'associations en tout genre ! Un nombre qui ne cesse de croître. Et il
existe aussi 165 000 d'associations employant 180 000 salariés.

Rédigée dans un langage clair et accessible, cette nouvelle édition s'adresse à tous les fondateurs et dirigeants
d'une association.

Formalités administratives, statuts de l'association, règlement intérieur, assemblées générales, rôle des
dirigeants et des collaborateurs bénévoles ou salariés, activités autorisées, ressources, subventions, règles
comptables, fiscalité, responsabilité, assurances... : de la création à la dissolution de l'association, tous les
aspects de la vie associative sont décrits de façon approfondie.
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